ZASADY PRZYZNAWANIA | WYPLATY DODATKU AKTYWIZACYIJNEGO

Podstawa prawna:

art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

§1

Dodatek aktywizacyjny przyznaje sie po udokumentowaniu podjecia pracy przez osobe
bezrobotng posiadajgcag prawo do zasitku dla bezrobotnych, od dnia ztozenia

whniosku, jezeli:

1) podjetfa zatrudnienie lub inng prace zarobkowg z wtasnej inicjatywy.
2) rozpoczeta prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

§2

Dodatek aktywizacyjny przystuguje osobie uprawnionej w wysokosci 50 % zasitku , o ktérym
mowa w art. 224 ust. 1 przez potowe okresu , w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek,

§3
Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:
— podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy :

a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktéry byt jego ostatnim
pracodawcy, lub dla ktérego ostatnio wykonywat inng prace zarobkowg przed
zarejestrowaniem jako bezrobotny,

b) pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
— przebywania na urlopie bezptatnym,
— nieobecnosci nieusprawiedliwionej,

— podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej lub innych srodkéw publicznych,

— podjecia pracy w spoétdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie lub
przystgpienie do spotdzielni socjalnej, o ktdrej mowa w art. 161,

— zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej;

§4

1. Wzér wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszych
zasad.

2. Do wniosku zatgcza sie:
- potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie umowy o prace w przypadku

zatrudnienia, potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentu
potwierdzajgcego zawarcie umowy cywilno-prawnej (umowa zlecenie, umowa o dzieto),
umowy agencyjnej itp., lub oryginat zaswiadczenia potwierdzajacego date zatrudnienia lub
podjecia innej pracy zarobkowe],

- pouczenie, ktérego wzdr stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszych zasad.



3. Wzér wniosku oraz oswiadczenia mozna uzyskaé¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Konskich oraz pobrac ze strony internetowej Urzedu (www.konskie.praca.gov.pl).
4. Wnioski sktada sie osobiscie lub przez petnomocnika:

e w siedzibie Urzedu
e poczta tradycyjna na adres :

Powiatowy Urzad Pracy w Konrskich ul. Stanistawa Staszica 2 , 26 — 200 Konskie.

e portal praca.gov.pl
e elektroniczna skrzynka podawcza e-PUAP / pup_konskie/Skrytka ESP

URZAD NIE ROZPATRUJE WNIOSKOW PRZESLANYCH DROGA MAILOWA.

5. O przyznaniu lub odmowie przyznania dodatku aktywizacyjnego, Powiatowy Urzad
Pracy powiadamia wnioskodawce w formie decyzji administracyjnej w terminach
wynikajgcych z przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego.

6. Wyptata dodatku aktywizacyjnego bedzie dokonana na rachunek bankowy

wskazany we wniosku w terminach ustalonych przez Powiatowy Urzad Pracy, nie pdzniej niz

w ciggu 14 dni od uptywu okresu za ktéry jest on wyptacany.

§5
1. Wyptata dodatku aktywizacyjnego dokonywana jest z dotu, za okresy miesieczne.
2. Dodatek aktywizacyjny za niepetny miesigc ustala sie dzielgc kwote dodatku przez
30 i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktéry
Swiadczenie przystuguje.
3. Od dodatku aktywizacyjnego odprowadza sie zaliczke na podatek dochodowy,
natomiast nie odprowadza sie sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

UWAGA:

e zatrudnienie — wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego
oraz umowy o prace nakfadczg;
e inna praca zarobkowa — wykonywanie pracy lub swiadczenie ustug na podstawie uméw
cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub
umowy o swiadczenie ustug, do ktdrej stosuje sie odpowiednio przepisy o zleceniu,
albo umowy o pomocy przy zbiorach, o ktérej mowa a art.91a ustawy z dnia 20 grudnia
1990 o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw lub w okresie cztonkostwa w rolniczej
spotdzielni produkcyjnej, spoétdzielni kdtek rolniczych lub spotdzielni ustug rolniczych.
e pozarolnicza dziatalnos¢ — oznacza to pozarolniczg dziatalnos¢ albo wspodtprace przy
prowadzeniu tej dziatalnosci w rozumieniu przepisow o systemie ubezpieczen
spotecznych



