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Powiatowy Urzad Pracy w Koriskich ogfasza nabor wnioskow Pracodawcow
o przyznanie srodkow z Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
na sfinansowanie kosztow ksztafcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow

Whniosek o przyznanie srodkow z Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
musi miescic sie w obszarze przynajmniej jednego z priorytetow wynikajgcych
z decyzji Rady Rynku Pracy

Priorytet nr 10 Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji oséb po 50 roku zycia

W ramach niniejszego priorytetu srodki KFS bedg mogty sfinansowac ksztalcenie ustawiczne
0s0b wytacznie w wieku powyzej 50 roku zycia (zardwno pracodawcow jak i pracownikow).
Decyduje wiek osoby, ktora skorzysta z wybranej formy ksztatcenia ustawicznego,
na dzien skiadania przez pracodawce wniosku o dofinansowanie w PUP.

W uzasadnieniu wniosku nalezy wykaza¢ potrzebe nabycia umiejetnosci lub kwalifikacji
przez osobe w wieku powyzej 50 roku zycia.

Priorytet nr 11 Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji oséb z orzeczonym
stopniem niepelnosprawnosci

Pracodawca sktadajgcy wniosek o srodki w ramach powyzszego priorytetu powinien udowodni¢
posiadanie przez osobe planowang do objecia ksztalceniem ustawicznym orzeczenia
0 niepetnosprawnosci tj. przedstawi¢ oswiadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia.

W uzasadnieniu wniosku nalezy wykaza¢ potrzebe nabycia umiejetnosci lub kwalifikacji

przez osobe z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

Priorytet nr 12 Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji osob z niskim wyksztatceniem

Ze wsparcia w ramach tego priorytetu mogg skorzystac osoby, ktére nie posiadajg swiadectwa
dojrzatosci, w tym nie ukonczyty szkoty na jakimkolwiek poziomie.

Wymagane jest aby wnioskodawca wskazat we wniosku, ze osoba kierowana na wnioskowang
forme ksztatcenia ustawicznego speinia kryteria dostepu (np. oSwiadczenie).

W uzasadnieniu wniosku nalezy wykazac potrzebe nabycia umiejetnosci lub kwalifikacji dla osoby
z niskim wyksztatceniem.

Priorytet nr 13 Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w obszarach/branzach, ktore
powiatowe urzedy pracy okresla na podstawie wybranych przez siebie
dokumentow strategicznych, analiz czy planéw rozwoju jako istotne
dla danego powiatu czy wojewoddztwa.

Jako obszary/branze wymagajace szczegolnego wsparcia w zakresie ksztalcenia ustawicznego,

na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich uznano: przemyst metalowy,
maszynowy i ceramiczny.

Warunkiem dostepu do ninigjszego priorytetu jest posiadanie jako przewazajgcego (wedtug stanu
na dzien 1 stycznia 2025 roku) odpowiedniego kodu PKD oraz zawarte we wniosku o dofinansowanie
wiarygodne uzasadnienie koniecznosci nabycia nowych umigjetnosci lub kwalifikacji.

W/w wymienione obszary / branze zostaly ustalone na podstawie ,Strategii Rozwoju Powiatu
Koneckiego do Roku 2032" oraz ,Strategii Rozwoju Wojewodztwa Swietokrzyskiego 2030+".

Elementy, ktére beda brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskow:

1) zgodno$é dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow

z Rezerwy KFS w 2025 roku;
2) zgodno$é kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztatcenia ustawicznego

z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;
3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS

w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;



4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze $rodkow
KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5) w przypadku kursow — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztalcenia ustawicznego;

6) plany dotyczace dalszego =zatrudnienia osob, ktére bedg objete ksztatceniem
ustawicznym finansowanym ze srodkow KFS;

7) mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitow srodkow finansowych bedacych w dyspozycji PUP.

Ksztatcenie ustawiczne, o finansowanie ktérego ubiega sie Pracodawca moze zostac rozpoczete
po podpisaniu umowy pomiedzy Starostg Koneckim (Powiatowym Urzedem Pracy) a Pracodawca.

Whnioski nalezy skiada¢ na zataczonych wzorach
w terminie od dnia 02.07.2025 r. do dn. 07.07.2025 r.
w godzinach pracy Urzedu t.j. od godz. 7.30 do godz. 15.30
wnioski zlozone poza wyznaczonym terminem
nie beda rozpatrywane.
Limit Srodkow z Rezerwy KFS w niniejszym naborze wynosi 92 796,00 zi

Sposob sktadania wnioskow:

- poczta tradycyjng na adres: 26-200 Konskie, ul. Stanistawa Staszica 2,
- osobiscie: w siedzibie PUP w Konskich w godzinach pracy Urzedu 7:30 — 15:30
- poprzez Elektroniczng Platforme Ustug Administracji Publicznej
Adres gtownej skrzynki podawczej Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich:
/pup_konskie/SkrytkaESP
https://epuap.gov.pl/wps/portal/strefa-klienta/katalog-spraw/opis-uslugi/pismo-ogolne-do-
urzedu/pup konskie po opatrzeniu go kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub
profilem zaufanym
Korespondencje mozna tez wysyta¢ na skrzynke podawcza: /pup_konskie/domysina
po opatrzeniu kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym,
- wniosek mozna ztozy¢ za pomoca portalu praca.gov.pl: elektroniczny formularz PSZ-KFS,
- poprzez skrzynke e-mail kiko@praca.gov.pl (wniosek musi posiadac¢ bezpieczny podpis
elektroniczny weryfikowany za pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu
z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym).
- poprzez skrzynke do e-Dorgczen AE:PL-90974-75163-CFSBE-29.

Miejsce sktadania wnioskow w formie papierowej:

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich
ul. Stanistawa Staszica 2

26-200 Konskie

Pokoj nr 1 — biuro podawcze
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