/ miejscowos¢ 1 data /

| Piecz¢¢ firmowa Pracodawcy/

Powiatowy Urzad Pracy
w Konskich

WNIOSEK
0 organizowanie prac interwencyjnych

na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014r. w sprawie organizowania
prac interwencyjnych i rob6t publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytulu optaconych sktadek
na ubezpieczenia spoteczne. Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej
z dnia 26 czerwca 2024r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie organizowania prac interwencyjnych

i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw =z tytutu optaconych skladek
na ubezpieczenia spoteczne.

I. Informacje dotyczace Pracodawcy:

1. Nazwa i adreS PraCOUAWCY: .....ccvveieiiiiiieeie ettt ettt ettt te et st e s te e be e sreeneenee e

Rodzaj prowadzonej dziatalno$ci

. Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe

Nr rachunku bankowego

2
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5. Forma opodatkowania
6
7
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. Adres do dorgczen elektronicznych: ..........co.oiii i

I1. Informacje dotyczace organizacji prac interwencyjnych:
1. Proponowana ilo$¢ osdb do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych: .....................

2. Wnioskowana wysokos¢ refundowanych kosztow poniesionych na wynagrodzenia z tytutu
zatrudnienia skierowanego(ych) bezrobotnego(ych) .......................

3. Proponowany okres refundowania kosztow z tytutu zatrudnienia bezrobotnego(ych)
O oo do v

4. Stanowisko /a/ kwalifikacje osob przewidzianych do zatrudmema

Lp. Stanowisko Wyksztalcenie Dodatkowe Deklarowane
kwalifikacje wynagrodzenie
1
2

5. Mi€JSCE SWIAACZENIA PIACY . .uiieiurieeeiieeiieeeiteeeiteeeeteeesreeessaeeessteeesseeesaeessaeessseeenseesnssseesses

6. Po zakonczeniu okresu refundacji deklaruje dalsze zatrudnienie .............. 0soby/0b przez
OKIES ......... miesiecy.



UWAGA!
W przypadku, gdy Pracodawca/Przedsi¢biorca podlega przepisom o pomocy publicznej,
zastosowanie ma*:

- Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie  stosowania
art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,

— Rozporzadzenie Komisji (UE) 2019/316 z dnia 21 lutego 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie
(UE) Nr 1408/2013 w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis w sektorze rolnym,

— Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 lipca 2024r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ 0 pomoc de minimis,

— Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 27 lipca 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc inng niz pomoc de minimis
lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie,

— Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postegpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,

— Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsi¢biorcow.

I11. Oswiadczenie wnioskodawcy:

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu Karnego za zlozenie
nieprawdziwych danych lub zatajenie prawdy oSwiadczam, ze:

— nie zalegam z zaptata wynagrodzen pracownikom, naleznych sktadek na ubezpieczenia
spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych oraz innych danin publicznych,

— nie zalegam z uregulowaniem zobowigzan podatkowych,

— skierowani bezrobotni otrzymaja wszelkie uprawnienia wynikajace z przepisOw prawa
pracy z tytulu ubezpieczen spolecznych przystugujace pracownikom zatrudnionym
na czas nieokreslony, okreslony.

Dotyczy Pracodawcy/Przedsi¢biorcy, ktory podlega przepisom o pomocy publicznej:
— prowadze dziatalno$¢ gospodarczag w rozumieniu przepisOw o swobodzie dzialalnosci
gospodarczej i bede informowal Powiatowy Urzad Pracy o wszelkich zmianach
dotyczacych prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

/Pracodawca-podpis/
Zaltaczniki do wniosku :

1. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych (zatacznik nr 1).

2. Zgloszenie krajowej oferty pracy (zatacznik nr 2).

3. Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis* (zatacznik nr 3).

4. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis* (zatacznik nr 4).

5. Oswiadczenie (zatacznik nr 5).

6. Dokument potwierdzajgcy prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej (wydruk z Centralnej Ewidenciji
I Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, z KRS-u lub umowa spoétki prawa cywilnego i itp.).

* dotyczy Pracodawcy bedacym Przedsigbiorca

Uwaga: Wniosek niekompletny nie bedzie rozpatrywany



