
 

 

 

 
Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych 

 
PROGRAM OPERACYJNY WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ 

Oś priorytetowa I Osoby młode na rynku pracy 

Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy 

Poddziałanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych 

 

POWIATOWY URZĄD PRACY W KOŃSKICH 

REALIZUJE PROJEKT DOFINANSOWYWANY Z FUNDUSZY EUROPEJSKICH pt.: 

 

„ Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie koneckim (II)” 

 

Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych do 29 roku życia 

pozostających bez pracy w powiecie koneckim. 

 

Grupa docelowa – osoby młode w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane w PUP Końskie 

jako bezrobotne ( należące do I lub II profilu pomocy), które nie uczestniczą w kształceniu            

i szkoleniu ( tzw. młodzież NEET), zgodnie z definicją osoby z kategorii NEET przyjętą  

w PO WER 2014-2020. 

Zgodnie z zapisami PO WER osobą z kategorii NEET jest osoba, która spełnia łącznie trzy 

następujące warunki: 

- nie pracuje ( tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), 

- nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym), 

- nie szkoli się (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, 

uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, 

potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny, czy dana osoba się nie szkoli, a co za tym 

idzie kwalifikuje się do kategorii NEET, należy zweryfikować czy brała ona udział w tego typu 

formie aktywizacji, finansowanej ze środków publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni.    

 

Zapraszamy bezrobotne kobiety i bezrobotnych mężczyzn zarejestrowanych w PUP Końskie     

do udziału w projekcie. 

Projekt zakłada następujące formy wsparcia: staże, prace interwencyjne, szkolenia, 

jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, bon stażowy, bon szkoleniowy, 

bon na zasiedlenie, bon zatrudnieniowy, poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy, 

Indywidualne Plany Działań. 

 

Wsparcie dla osób młodych do 29 roku życia pozostających bez zatrudnienia będzie udzielane        

w projekcie zgodnie ze standardem określonym w Planie realizacji Gwarancji dla młodzieży            

w Polsce, tzn. w ciągu czterech miesięcy osobom młodym zostanie zapewniona wysokiej jakości 

oferta zatrudnienia, dalszego kształcenia, przyuczenia do zawodu lub stażu. Przy czym, okres           

4 miesięcy, w ciągu którego należy udzielić wsparcia osobom do 25 roku życia liczony będzie        

od dnia rejestracji w urzędzie pracy, a w przypadku osób powyżej 25 roku życia okres ten 

liczony będzie od dnia przystąpienia do projektu. 

 

Wsparciem w ramach projektu objętych zostanie 478 młodych osób. 

 

Dofinansowanie projektu ze środków UE: 3 776 371,00 zł 

Udział we wszystkich proponowanych formach wsparcia jest bezpłatny. 

  


