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KAPITAL LUDZKI URZAD PRACY EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Wojewoddzki Urzad Pracy
w Kielcach

»,Kadra - to kapital”

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Program Operacyjny Kapital Ludzki
PRIORYTET VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
DZIALANIE 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie
PODDZIAY.ANIE 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzedow pracy

w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionie

Cel glowny projektu to upowszechnienie posrednictwa pracy
I poradnictwa zawodowego w regionie poprzez dofinansowanie zatrudnienia
posrednikow pracy i doradcéw zawodowych w PUP Konskie w latach 2010-
2014.

Efektem podjetych dzialan be¢dzie wzmocnienie i rozwoj Publicznych
Stuzb Zatrudnienia w powiecie koneckim. Sprawnie funkcjonujacy Urzad
powinien opiera¢ si¢ na profesjonalnej, sprawdzonej kadrze, ktora bedzie
umiala dalej tworzy¢, rozwijac i weryfikowac realizacj¢ opracowanej polityki.
Projekt zaklada wsparcie kadrowe dla Urzedu w formie kontynuacji
zatrudnienia 4 pracownikéw (2 posrednikow pracy i 2 doradcow
zawodowych).
Okres realizacji projektu zalozono od 01.04.2010r do 31.07.2014.

Powyzszy projekt jest realizowany na podstawie umowy
z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Kielcach, pelnigcym role Instytucji
Posredniczacej 2 stopnia w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki .

Otrzymana kwota dofinansowania: 593 028 zl.

Cziowiek — najlepsza inwestycja



