Zatacznik Nr 11 do Zarzadzenia
Nr 4/2020 Zastepcy Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Konskich z dnia 15.01.2020 r.

REGULAMIN
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W KONSKICH
W SPRAWIE ORGANIZOWANIA I FINANSOWANIA
JENORAZOWEGO REFUNDOWANIA PONIESIONYCH
KOSZTOW Z TYTULU OPLACONYCH SKEADEK NA
UBEZPIECZENIE SPOLECZNE ZA ZATRUDNIENIE
SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO

Rozdzial 1

Podstawy prawne
§1

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z2019r. poz. 1482 z p6z. zmianami).

. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014r. w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji
kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoleczne (Dz. U. z 2014r.
nr 864).

. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 362).

Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. U. UE L352 z 24.12.2013 r.).

. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rolnym (Dz. U. UE L352 z 24.12.2013 r.).

. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy
si¢ 0 pomoc de minimis (Dz. U. z 2014 r. poz. 1543).

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks Pracy (Dz. U. z 2019r. poz. 1040 z p6zn. zm.)
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. - Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2019r. poz. 1145 z p6zn.
zm.)

Rozdzial 11

Postanowienia ogolne
§2

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. StaroS$cie — oznacza to Staroste Powiatu Koneckiego.

2. Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich
dziatajacego  z upowaznienia Starosty Powiatu Koneckiego.

3. Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Konskich,



4. Bezrobotnym — oznacza to osobe, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019r. poz.
1482 z p6z. zmianami).

5. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019r. poz. 1482 z pdzn.zm.).

6. Organizatorze pracodawcy - oznacza to jednostke organizacyjna, chociazby nie
posiadata osobowosci prawnej a takze osobe fizyczng, jezeli zatrudniajg one co najmniej
jednego pracownika.

7. Wnioskodawcy nalezy przez to rozumie¢ organizatora jednorazowego refundowania
sktadek na ubezpieczenia spoteczne uprawnionego do zlozenia wniosku o zawarcie
umowy o zorganizowanie jednorazowego refundowania sktadek dla osob bezrobotnych.

8. Jednorazowe refundowanie poniesionych kosztéw z tytulu oplaconych skladek na
ubezpieczenia spoleczne w zwigzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego —
oznacza to jednorazowe refundowanie sktadek.

9. Jednorazowe refundowanie skladek — oznacza to zatrudnienie bezrobotnego przez
pracodawce, ktore nastgpito w wyniku umowy zawartej ze Starosta 1 ma na celu
wsparcie bezrobotnych.

10. Wniosku — oznacza to wniosek 0 zawarcie umowy 0 organizowanie jednorazowego
refundowania sktadek.

11. Refundacja - oznacza zwrot pracodawcy, ktory zatrudnit w ramach jednorazowego
refundowania sktadek skierowanych bezrobotnych, kosztéw z tytutu optaconych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych.

12. Skladki na ubezpieczenia spoleczne — oznacza to sktadki na ubezpieczenia emerytalne,
rentowe 1 wypadkowe, finansowane z wlasnych srodkoéw ptatnika tych sktadek.

Rozdzial 111

Zroédla finansowania
§3

1. Jednorazowe refundowanie sktadek moga by¢ finansowane ze srodkow Funduszu Pracy.

2. llo$¢ zawartych umow na organizowanie jednorazowego refundowania sktadek dla os6b
bezrobotnych w danym  roku  ograniczona jest limitem S$rodkow bedacych
w dyspozycji Starosty.

Rozdzial IV

Warunki organizacji jednorazowego refundowania skladek
§4

1.0rganizatorami jednorazowego refundowania sktadek mogg byc¢ :

1) pracodawcy,

2) peloletnia osoba fizyczna zamieszkujaca 1  prowadzaca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie 1 na wiasny rachunek, dzialalnos¢ w zakresie
produkcji  ro$linnej lub zwierzgcej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej
1 rybnej, w pozostajacym w jej posiadaniu  gospodarstwie rolnym obejmujagcym obszar
uzytkow rolnych o powierzchni przekraczajacej 2 ha  przeliczeniowe  lub
prowadzaca dzial specjalnej produkcji rolnej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 20
grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow (Dz. U. z 2019 r. poz. 299
z p6zn.zm.), bedaca pracodawcg czyli zatrudniajgca co najmniej jednego pracownika;



3) organizacje pozarzadowe, bedace pracodawca czyli zatrudniajace co najmniej jednego
pracownika.

2. Organizator jednorazowego refundowania skladek sktada w siedzibie Urzedu wniosek
0 zawarcie umowy w sprawie organizowania i finansowania jednorazowego refundowania
sktadek. Zatagcznikami do wniosku sa:

* zgloszenie oferty pracy,

» dokument potwierdzajacy rejestracj¢ firmy lub dziatalnosci gospodarczej, w przypadku
spoiki cywilnej organizator sktada kserokopie umowy spotki,

+ formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis,

 w przypadku zlozenia wniosku przez osobg fizyczng prowadzaca dziatalnos¢

w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzgcej lub osoby fizycznej prowadzacej dziat

specjalny produkcji rolnej nalezy do wniosku dotaczyc¢:

» zaswiadczenie z urzedu gminy o posiadaniu gospodarstwa rolnego obejmujgcego
obszar uzytkow rolnych o powierzchni przekraczajacej 2 ha przeliczeniowych lub
zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o prowadzeniu dzialu specjalnego produkcji
rolnej. W przypadku dzierzawy osoba dzierzawigca powinna uwiarygodni¢ to
stosowng umowg — dzierzawa winna by¢ ujawniona w ewidencji gruntow,

» zaswiadczenie z KRUS-u o podleganiu ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow
i okresie odprowadzenia sktadek na to ubezpieczenie,

» zaswiadczenie wydane przez ARIMR o nadanym numerze identyfikacyjnym
w ramach ,Krajowego systemu ewidencji producentéow, ewidencji gospodarstw
rolnych oraz ewidencji wnioskOw o przyznanie platnosci”.

Rozdzial V

Rozpatrywanie wnioskow
§5

1. Wniosek nie wypeliony w calosci lub bez wymaganych zalacznikdéw rozpatrywany
jest po dostarczeniu przez organizatora kompletu dokumentow — w terminie wskazanym
przez Urzad.

2. Ocena 1 rozpatrzenie wnioskow ma charakter cigglty i uzalezniona jest od stanu $rodkow

bedacych w dyspozycji Urzedu.

3. O sposobie rozpatrzenia wniosku wnioskodawca zostanie poinformowany pisemnie

najpozniej w ciggu miesigca od dnia otrzymania wniosku.

4. W przypadku zlozenia przez organizatora wniosku o organizowanie jednorazowego
refundowania sktadek oferta wolnego miejsca pracy bedzie wazna przez okres
2 miesigey od dnia rozpatrzenia.

5. Jednorazowe refundowanie skladek beda organizowane w przypadku, gdy pracodawca
spetnia facznie nastepujace warunki:

* nie toczy si¢ w stosunku do niego postgpowanie upadio$ciowe i1 nie zostal zgloszony

whniosek o likwidacje,

* nie zalega z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie

zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
1 innych danin publicznych oraz nie ma przeterminowanych zobowigzan
cywilnoprawnych,

* nie zalega z zaptata wynagrodzen pracownikom,

» w przypadku beneficjentow pomocy dodatkowo istnieje konieczno$¢ spetnienia warunkow
dopuszczalnosci udzielenia pomocy de minimis, o ktérej mowa w Rozporzadzeniu MPiPS
z dnia 24 czerwca 2014r. w sprawie oOrganizowania prac interwencyjnych i robot
publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu optaconych sktadek na



ubezpieczenia spoteczne (Dz.U. z 2014 r. poz. 864) oraz w rozporzadzeniu Komisji (UE)
NR 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis /Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013, str. 1/, rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatuo funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9) lub we
wihasciwych przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczacych pomocy de minimis
w sektorze rybotdwstwa 1 akwakultury.
6. Dyrektor moze odmowi¢ organizacji jednorazowego refundowania sktadek
u organizatorow, ktorzy
e w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku nie wywigzali si¢
z warunkéw umow zawartych z urzedem,
e u ktérych w ramach wcze$niej zawartych uméw stwierdzono nieprawidlowosci.

Rozdzial VI

Kryteria kierowania na jednorazowe refundowanie skladek
§ 6

1. Do zatrudnienia w jednorazowego refundowania skladek moze by¢ skierowana wylacznie
osoba bezrobotna, a z Indywidualnego Planu Dziatania wynika potrzeba objecia bezrobotnego
takg formg aktywizacji.

2. Przy kierowaniu osoby bezrobotnej do jednorazowego refundowania sktadek Urzad bedzie
bral pod uwage wywigzywanie si¢ przez osobg¢ bezrobotng z obowigzkéw bezrobotnego
w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych date skierowania do jednorazowego refundowania
sktadek, w szczego6lnosci:

* czy nie odmoéwil bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu, przygotowania zawodowego
dorostych, wykonywania prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych lub robot
publicznych, jednorazowego refundowania sktadek,

* czy nie byl pozbawiony statusu bezrobotnego z powodu niestawienia si¢ w urzedzie
W wyznaczonych terminach w celu potwierdzenia swojej gotowosci do podjecia pracy
1 uzyskania informacji o mozliwosciach zatrudnienia lub szkolenia.

Rozdzial VII
Umowa w sprawie organizowania i finansowania

jednorazowego refundowania skladek
§7

1. Szczegdtowe warunki organizowania 1 finansowania jednorazowego refundowania
sktadek okresla umowa zawarta pomiedzy Pracodawca a Starosta na podstawie
rozporzadzenia i ustawy.

2. Refundacja Pracodawcy na podstawie zawartej umowy moze by¢ dokonana

zgodnie z art. 47.1 ustawy, w przypadku, gdy:
1) pracodawca zatrudniat skierowanego bezrobotnego w pelnym wymiarze czasu pracy

przez okres co najmniej 12 miesiecy oraz
2) po uptywie 12 miesiecy zatrudnienia skierowany bezrobotny jest nadal zatrudniony.



3. Kwota refundowanych skladek nie moze przekroczy¢ 300% wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace obowigzujacego w dniu spelnienia warunkow.

4. Wszelkie zmiany warunkéw umowy wymagajg, pod rygorem niewaznosSci, pisemnego
aneksu do umowy.

§8

Pomoc udzielana Pracodawcom w ramach jednorazowego refundowania sktadek jest
udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Rozdzial VIII

Obowiazki organizatora jednorazowego refundowania skladek
§9

1. Do obowiazkéw Organizatora nalezy:
e zapoznanie z warunkami umowy,

e zawarcie ze skierowanymi bezrobotnymi umowy o prace w pelnym wymiarze
czasu pracy 1 przyznania wynagrodzenia w kwocie odpowiadajacej co najmnie;j
minimalnemu wynagrodzeniu, dostarczenie kserokopii umowy potwierdzonej za
zgodno$¢ z oryginatem do Urzgdu w terminie 7 dni,

e przekazanie do Urzgdu w terminie 7 dni kserokopii $wiadectwa pracy
w przypadku rozwigzania umowy o prac¢ z zatrudnionym w ramach niniejszej
umowy,

e udostepnienie Urzedowi niezbegdnych dokumentow zwigzanych
z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych oraz umozliwienia przeprowadzenia
kontroli realizacji umowy,

e przedlozenie w Urzedzie wniosku o refundacje poniesionych kosztéw z tytulu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem
skierowanych  bezrobotnych na  jednorazowe refundowanie  sktadek
w terminie nieprzekraczajagcym 30 dni po miesigcu, ktérego dotyczy (tj. gdy po
uptywie 12 miesigcy zatrudnienia skierowany bezrobotny jest nadal zatrudniony).

Rozdzial IX
Sankcje za naruszenie warunkow organizowania jednorazowego

refundowania skladek
§ 10

1. W przypadku nie wywigzania si¢ przez Organizatora z warunkéw zawartych w umowie
W sprawie organizowania i finansowania jednorazowego refundowania skladek Urzad
zastrzega sobie:

* rozwigzanie umowy ze skutkiem natychmiastowym, zawiadamiajagc Organizatora na
pismie,

* Organizator dokona zwrotu otrzymanej refundacji poniesionych kosztéw
z tytulu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od cato$ci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania refundacji, w terminie 30
dni od dnia dorgczenia wezwania Urzedu.



2. W przypadku niewywigzania si¢ przez Organizatora z warunkow umowy, nie beda
zawierane umowy z tym Organizatorem w ramach aktywnych form zatrudnienia
realizowanych przez Urzad przez okres co najmniej 12 miesigcy.

Rozdzial X

Wizyty monitorujaco-sprawdzajace
§11

Urzad zastrzega sobie mozliwo$¢ dokonywania u Organizatora, u ktérego zorganizowano
jednorazowe refundowanie sktadek kontroli monitorujacej prawidtowos¢ realizacji umowy.

Rozdzial XI

Postanowienia koncowe
§12

Dyrektor Urzedu moze odstgpi¢ od zapisow w regulaminie w przypadkach spolecznie
1 merytorycznie uzasadnionych, o ile nie pozostaje to w sprzecznosci z obowigzujacymi
przepisami prawa.



