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Powiatowy Urzqgd Pracy w Konskich oglasza nabor wnioskow Pracodawcow
o przyznanie srodkow 7z REZERWY Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KES)
na sfinansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow

Konskie dn. 19.10.2020 r.

Whiosek o przyznanie srodkow z REZERWY KFS musi miesci¢ si¢ w obszarze
przynajmniej jednego z priorytetéw Rady Rynku Pracy wydatkowania Srodkéw
z REZERWY Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2020 roku:

1. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego oso0b z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci

Whnioskodawca sktadajacy wniosek o $rodki w ramach powyzszego priorytetu powinien
udowodni¢ posiadanie przez kandydata na szkolenie orzeczenia o niepetnosprawnosci
np. przedstawi¢ o$§wiadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia.

2. Wsparcie w nabywaniu kompetencji cyfrowych

W ramach niniejszego priorytetu powinny by¢ dofinansowywane formy ksztalcenia
ustawicznego, ktore pomoga zniwelowaé lub zapobiec powstawaniu luk czy brakow
w kompetencjach cyfrowych pracownikow i pracodawcow.

Sktadajac stosowny wniosek o dofinansowanie Wnioskodawca w uzasadnieniu powinien
wykazaé, ze posiadanie konkretnych umiejetnosci cyfrowych, ktoére objete sa tematyka
wnioskowanego szkolenia jest powiazane z pracg wykonywana przez osobe kierowang
na szkolenie.

3. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow Centréow Integracji Spotecznej,
Klubéw Integracji Spolecznej oraz Warsztatow Terapii Zajeciowej.

CIS 1 KIS to jednostki prowadzone przez JST, organizacje pozarzadowe, podmioty koscielne
lub spotdzielnie socjalne osob prawnych. Centra 1 kluby integracji spolecznej zatrudniajg kadre
odpowiedzialng za reintegracje spoteczng 1 zawodowg uczestnikow.

CIS moze prowadzi¢ dziatalnos¢ wytworcza, handlowa lub ushlugowa oraz dziatalnosé¢
wytwoércza w rolnictwie. W zwiazku z tym Centrum zatrudnia pracownikow odpowiedzialnych
za prowadzenie danej dziatalnos$ci, a ponadto pracownika socjalnego, instruktoréw zawodu oraz
inne osoby prowadzace reintegracje spoteczng i zawodowa.

W WTZ zatrudnieni sg psycholodzy, instruktorzy terapii zajeciowej, specjalisci do spraw
rehabilitacji lub rewalidacji. Ponadto WTZ moze zatrudniaé: pielggniarke lub lekarza,
pracownika socjalnego, instruktora zawodu, a takze inne osoby niezbedne do prawidlowego
funkcjonowania warsztatu.

Pracodawcy zamierzajacy skorzystac z tego priorytetu powinni wykaza¢, ze wspotfinansowane
ze srodkow KFS dziatania zmierzajace do podniesienia kompetencji pracownikow zwigzane
sg z ich zadaniami realizowanymi w CIS, KIS lub WTZ.

4. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore mogga udokumentowaé wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdélnych warunkach lub o szczegélnym
charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej

Priorytet ten promuje dziatania wobec 0so6b pracujacych w warunkach niszczacych zdrowie
1w szczegolnosci powinien objac osoby, ktore nie majg prawa do emerytury pomostowe;.
Wykaz prac w szczegélnych warunkach stanowi zalgcznik nr 1, a prac o szczegdlnym
charakterze - zatgcznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku 0 emeryturach pomostowych
(Dz. U. z2008 Nr 237, poz. 1656 z pdzn. zm.)



5. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob zatrudnionych u pracodawcow, ktorzy
w latach 2017 — 2019 nie korzystali z srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Aby aplikowac¢ o $rodki z powyzszego priorytetu wystarczy do wniosku dotgczy¢ o§wiadczenie
o niekorzystaniu ze $rodkéw KFS w latach 2017-2019. Nie ma znaczenia czy w tym czasie
pracodawca sktadat wniosek i1 nie otrzymat srodkow czy tez w ogodle nie byt zainteresowany
KFS. Ztozone o$§wiadczenie dotyczy wnioskow sktadanych na terenie catego kraju, nie tylko
do konkretnego powiatowego urzedu pracy.

Elementy, ktore beda brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskow:

1) zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania Srodkow
z REZERWY KFS w 2020 roku;

2) zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS
w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostgpnych na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkow
KFS certyfikatow jako$ci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5) w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztalcenia ustawicznego;

6) plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktore beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze §rodkoéw KFS;

7) mozliwo$¢ sfinansowania ze sSrodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktorych mowa w art. 109 ust. 2 m ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy - w przypadku niewystarczajacych srodkow KFS, PUP moze zastosowa¢ dodatkowe
kryterium t. j. preferencje dla mikroprzedsigbiorcow.

Ksztalcenie ustawiczne, o finansowanie ktérego ubiega si¢ Pracodawca moze zosta¢ rozpoczete
po podpisaniu umowy pomig¢dzy Starosta Koneckim (Powiatowym Urzedem Pracy) a Pracodawca.

Whioski nalezy sklada¢ na zalaczonych wzorach
w terminie od dnia 21.10.2020 r. do dn. 26.10.2020 r.
wylacznie w godzinach pracy Urzedu t.j. od godz. 7.30 do godz. 15.30
whnioski zlozone poza wyznaczonym terminem nie beda rozpatrywane.

W niniejszvm naborze PUP w Konskich dysponuje kwota 12 567.50 z1.

- osobiscie dokumenty mozna wrzuca¢ do skrzynki podawczej w zamknigtej kopercie;
Miegjsce sktadania wnioskow:
Powiatowy Urzad Pracy w Konskich
ul. Stanistawa Staszica 2
26-200 Konskie
- poprzez Elektroniczng Platforme Ustug Administracji Publicznej
https://epuap.gov.pl/wps/portal/strefa-klienta/katalog-spraw/opis-uslugi/pismo-
ogolne-do-urzedu/pup konskie po opatrzeniu go kwalifikowalnym podpisem
elektronicznym lub profilem zaufanym.
- poprzez skrzynke e-mail kKiko@praca.gov.pl (wniosek musi posiadaé bezpieczny
podpis elektroniczny weryfikowany za pomocg waznego kwalifikowalnego certyfikatu
z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym).
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