Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Powiatowy Urzgd Pracy w Konskich oglasza nabor wnioskow o przyznanie
srodkow 7 REZERWY Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
na sfinansowanie kosztow ksztalcenia ustawicgnego pracownikow
i pracodawcow

Konskie dn. 20.07.2017 r.

Whniosek o przyznanie srodkow 7 Rezerwy KFS musi miescic si¢ w obszarze
przynajmniej jednego z priorytetow Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej oraz priynajmniej jednego 7 priorytetow Rady Rynku Pracy

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej wydatkowania S$rodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2017 roku:

1. Wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w sektorach: przetworstwo
przemystowe, transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna
i pomoc spoleczna;
Aby skorzysta¢ ze srodkow KFS w ramach powyzszego priorytetu Pracodawca
powinien posiada¢ przypisany dla przewazajacego rodzaju prowadzonej przez siebie
dziatalnosci kod PKD odpowiadajace powyzszym sektorom
2. Wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym
powiecie lub wojewodztwie zawodach deficytowych.
Zawody zidentyfikowane jako deficytowe w powiecie koneckim i wojewodztwie
$wietokrzyskim na podstawie raportu z badania BAROMETR ZAWODOW oraz
raportu z badania pracodawcow Badanie zapotrzebowania na zawody i kwalifikacje
w wojewodztwie swigtokrzyskim wraz 7 analizq kluczowych i deficytowych kwalifikacji
w branZach stanowigcych inteligentne specjalizacje regionu
- kierowcy samochodow cigzarowych 1 ciggnikow siodtowych,
- kierowcy autobusow,
- spawacze,
- Slusarze,
- mechanicy pojazdéw samochodowych,
- blacharze i lakiernicy samochodowi,
- elektromechanicy i elektromonterzy,
- elektrycy,
- magazynierzy,
- kierowcy wozkow jezdniowych,
- zaopatrzeniowcy i dostawcy,
- opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej,
- pielegniarki 1 potozne,
- lekarze,
- krawcy 1 pracownicy produkcji odziezy,
- pracownicy przetworstwa metali,
- operatorzy obrabiarek sterowanych numerycznie,
- kamieniarze,
- graficy komputerowi,
- nauczyciele przedmiotéw zawodowych,
- przedstawiciele handlowi i handlowcy (w tym sprzedawcy)
- cukiernicy,
- piekarze,
- operatorzy i mechanicy sprz¢tu do robdt ziemnych,
- samodzielni ksiggowi,
- pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta, ankieterzy, teleankieterzy,



- monterzy instalacji budowlanych,
- betoniarze i zbrojarze,
- fryzjerzy,
- pracownicy gastronomii: kucharze, kelnerzy, barmani.
3. Wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego oséb, ktore mogga udokumentowaé
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub
o szczegélnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury
pomostowej.

Priorytety Rady Rynku Pracy wydatkowania srodkow z REZERWY
Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2017:

1. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb, ktore nie posiadaja kwalifikacji pelnych

na poziomie 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji (nie maja matury);

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia;

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb niepelnosprawnych;

4. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zakladach pracy, w ktorych wszczeto
proces restrukturyzacji w rozumieniu ustawy z 15 maja 2015 r. Prawo
restrukturyzacyjne (Dz.U. z 2015 r., poz. 978).

wmn

Elementy, ktore beda brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskow:

1) zgodno$¢ dofinansowywanych dziatah z ustalonymi priorytetami wydatkowania
srodkow KFS w 2017 roku;
2) zgodno$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3) koszty ustugi ksztalcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $srodkow KFS
w poroéwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ushugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze §rodkow
KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztalcenia ustawicznego;

5) w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia
ustawicznego;

6) plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktoére beda objete ksztalceniem

ustawicznym
finansowanym ze srodkow KFS;

7) mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku,

z uwzglednieniem limitow, o ktorych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - w przypadku niewystarczajgcych srodkéw KFS
PUP moze zastosowa¢ dodatkowe kryterium t. j. preferencje dla Pracodawcow, ktorzy
dotychczas nie korzystali z sSrodkow KFS.

Whioski nalezy sklada¢ na zalaczonych wzorach
w terminie od dnia 25.07.2017 r. do dnia 10.08.2017 r.
w godzinach pracy Urzedu t.j. od godz. 7.30 do godz. 15.30
whnioski zloZzone poza wyznaczonym terminem nie beda rozpatrywane.

Miejsca skladania wnioskow:

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich Filia w Stgporkowie
ul. Stanistawa Staszica 2 ul. Marszatka Jozefa
26-200 Konskie Pitsudskiego 132 a
Pokdj nr 18 (sekretariat) 26-220 Staporkoéw

pokdj nr 5 (sekretariat)



