Zatacznik Nr 10 do Zarzadzenia
Nr 3/2023 Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Konskich z dnia 17 stycznia 2023 r.

REGULAMIN

FINANSOWANIA KOSZTOW STUDIOW PODYPLOMOWYCH

W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W KONSKICH

Rozdzial 1
Podstawy prawne

§1

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku

pracy.

Rozdzial 11
Postanowienia ogodlne

§2

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.
2.

3.
4.

StaroS$cie — oznacza to Staroste¢ Koneckiego.

Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzgedu Pracy w Konskich
dziatajacego z upowaznienia Starosty Koneckiego.

Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Konskich,

Bezrobotnym — oznacza to osobg, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Stypendium - oznacza kwote wyplacong z Funduszu Pracy bezrobotnemu w
okresie odbywania studiow podyplomowych.

Rozdzial 111
Zrodla finansowania

§3

Koszty studiéw podyplomowych finansowane sa srodkami Funduszu Pracy

Rozdzial IV
Osoby uprawnione

§ 4

O dofinansowanie $§rodkami Funduszu Pracy kosztow studiow podyplomowych moga ubiegaé
si¢ nastepujace osoby:

1. Zarejestrowane w Urzedzie jako bezrobotne.



2. Zarejestrowane w Urzedzie jako poszukujace pracy, ktore:

a) sa w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy,

b) sa zatrudnione u pracodawcy, wobec ktorego ogloszono upadtos¢ lub ktory jest
w stanie likwidacji, z wytgczeniem likwidacji w celu prywatyzacji,

C) otrzymuja $swiadczenie socjalne przystugujace na urlopie gorniczym lub goérniczy
zasitek socjalny, okreslone w odrgbnych przepisach,

d) uczestnicza w zajeciach w centrum integracji spotecznej lub indywidualnym
programie integracji, o ktorym mowa w przepisach o pomocy spotecznej,

e) sa zolnierzami rezerwy,

f) pobierajg rente szkoleniowa,

g) pobieraja §wiadczenie szkoleniowe,

h) podlegaja ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow w pelnym zakresie na podstawie
przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw jako domownik lub malzonek
rolnika, jezeli zamierza podja¢ zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalnos¢
gospodarczg poza rolnictwem.

i) jest cudzoziemcem, o ktérym mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit h-hb, k oraz m
z zastrzezeniem art. 1 ust. 6 i 7 ustawy o promocji (...)

3. Poszukujacy pracy niepozostajagcy w zatrudnieniu lub niewykonujacy innej pracy
zarobkowej opiekun osoby niepelnosprawnej, z wylaczeniem opiekunéw osoby
niepelnosprawnej pobierajacych $wiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek
opiekunczy na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla
opiekuna na podstawie przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow —
moze korzysta¢ ze studiow podyplomowych na zasadach takich jak bezrobotny.

4. Pracownicy oraz osoby wykonujace inng prace zarobkowa Ilub dziatalno$¢
gospodarcza w wieku 45 lat i powyze] zainteresowane pomoca W T0Zwoju
zawodowym (zarejestrowane w Urzedzie).

Rozdzial V

Warunki i procedury przyznawania dofinansowania
kosztow studiow podyplomowych

§5

1. W celu uzyskania dofinansowania z Funduszu Pracy kosztow studiow podyplomowych
osoby bezrobotne oraz inne uprawnione osoby sktadaja w Urzedzie wniosek wraz
z uzasadnieniem celowosci ukonczenia wnioskowanego kierunku studiow.
Preferowang forma w/w uzasadnienia jest o§wiadczenie przysziego pracodawcy o
zamiarze powierzenia tej osobie odpowiedniej pracy na okres co najmniej 3 miesiecy
lub o$wiadczenie osoby wnioskujacej o zamiarze  rozpoczecia dzialalnosci
gospodarczej 1 prowadzenia jej przez okres co najmniej 3 miesigcy.

W przypadku przedstawienia o§wiadczenia o zamiarze powierzenia pracy na podstawie
umow cywilnych np. umowy zlecenia, pracodawca powinien zobowigzal si¢
do zawarcia umowy z osobg bezrobotng po ukonczeniu przez nig szkolenia, przy czym
wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia w zawarte] umowie powinna wynosic¢
co najmniej 1/3 minimalnego wynagrodzenia.

W przypadku niewywigzania si¢ przez Pracodawce z deklaracji zatrudnienia,
dotyczacej osoby bezrobotnej po ukonczeniu studiow podyplomowych, nie beda
zawierane umowy z tym Pracodawcg w ramach aktywnych form zatrudnienia
realizowanych przez Urzad przez okres co najmniej 12 miesigcy.

Zgodnie z art. 34 a ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

1 instytucjach rynku pracy, powiatowy urzad pracy, udzielajac bezrobotnemu pomocy
okreslonej w ustawie, przygotowuje indywidualny plan dziatania.



Pomoc udzielana przez powiatowy urzad pracy w ramach indywidualnego planu
dziatania jest dostosowana do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci
bezrobotnego Iub poszukujacego pracy, z uwzglednieniem jego wyksztalcenia,
doswiadczenia zawodowego oraz mozliwosci podjecia pracy lub dziatalnosci
gospodarczej.

W zwigzku z powyzszym osoba, ktéra zamierza ztozy¢ wniosek o sfinansowanie
kosztow studiow podyplomowych powinna uzgodni¢ ze swoim doradcg klienta
mozliwo$¢ zaplanowania tej formy pomocy w Indywidualnym Planie Dziatania.

2. Powiat Konecki — Powiatowy Urzad Pracy w Konskich reprezentowany przez Staroste,
w imieniu ktérego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich zawiera
z 0soba uprawniong umow¢ o dofinansowanie kosztow studiow podyplomowych, ktora
okresla w szczegbdlnosci prawa 1 obowigzki stron oraz wysokos¢ i tryb przekazywania
srodkdw na pokrycie kosztow studiow podyplomowych w formie bezposrednich
wplat na konto organizatora tych studiow.

§6

W  przypadku podjecia =zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej przez uczestnika studiow w trakcie ich odbywania, nie zawiesza si¢
finansowania tych studiow do planowanego terminu ich ukonczenia.

§7

Bezrobotnemu, ktéoremu Starosta przyznal dofinansowanie kosztow  studiow
podyplomowych, za okres uczestnictwa w tych studiach zgodnie z ich programem
przystuguje stypendium w  wysokosci  20%  zasitku. Uczestnikowi studidw
podyplomowych, ktory w trakcie ich odbywania podjat zatrudnienie, inng prace
zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza, nie zawiesza si¢ wyplaty stypendium do
planowanego terminu ukonczenia ich odbywania. Osobie tej przystuguje odszkodowanie
z tytulu ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstalych w zwigzku
ze studiami podyplomowymi oraz w drodze do miejsca studidw i z powrotem, wyptacane
przez instytucj¢ ubezpieczeniowa, w ktorej uczestnik ten zostal ubezpieczony.
W  przypadku przerwania studiow podyplomowych z winy uczestnika, kwota
wydatkowana na ich finansowanie z Funduszu Pracy podlega zwrotowi.

§ 8
Dyrektor na wniosek osoby uprawnionej moze sfinansowa¢ z Funduszu Pracy koszty

studiow podyplomowych nalezne organizatorowi studiéw, do wysokosci 100 %, jednak
nie wigcej niz 300 % przecigtnego wynagrodzenia.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§9

Dyrektor moze odstapi¢ od zapisow w regulaminie w przypadkach spotecznie i merytorycznie
uzasadnionych, o ile nie pozostaje to w sprzeczno$ci z obowigzujacymi przepisami prawa.



