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Os priorytetowa I Osoby mitode na rynku pracy
Dziatanie 1.1 Wsparcie osob mlodych pozostajgeych bez pracy na regionalnym rynku pracy
Podd=ialanie 1.1.1 Wsparcie ud=ielane = Europejskiego Funduszu Spolecznego

W zwigzku z realizacja projektu pn.
» Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie koneckim (VI) ”
Powiatowy Urzad Pracy w Konskich oglasza nabér wnioskow na:
v" Refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Niniejszy nabér prowadzony be¢dzie od dnia 24 czerwca 2020 roku do momentu wyczerpania limitu
srodkow (308 000,00z} przeznaczonych w przedmiotowym naborze na w/w forme¢ wsparcia.

Aktualnie obowigzujaca maksymalna kwota refundacji w projekcie wynosi 22 000 zlotych.

Procedura skladania wnioskow:

Whnioski w formie papierowej oraz droga elektroniczng mozna
przekaza¢ wylacznie w godzinach pracy Urzedu tj. od poniedzialku
do pigtku w godz. 7:30 — 15:30:

- osobiscie dokumenty mozna wrzucac do skrzynki podawczej w zamkniegtej kopercie;

- poprzez Elektroniczng Platform¢ Ustlug Administracji Publicznej https://epuap.gov.pl/wps/portal/strefa-
klienta/katalog-spraw/opis-uslugi/pismo-ogolne-do-urzedu/pup_konskie po opatrzeniu go kwalifikowalnym
podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym;

- poprzez skrzynke¢ e-mail kiko@praca.gov.pl (wniosek musi posiada¢ bezpieczny podpis elektroniczny
weryfikowany za pomoca waznego kwalifikowalnego certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych
w przepisach o podpisie elektronicznym).

Zlozenie wniosku droga elektroniczng pozwoli na obsluge sprawy bez konieczno$ci wizyty
w Powiatowym Urzedzie Pracy.

Whioski niespelniajgce warunkow powyzszego naboru bedg rozpatrywane negatywnie.

Grupa docelowa - osoby mlode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby
z niepetnosprawno$ciami, zarejestrowane w PUP Konskie jako bezrobotne, sposrod ktorych co najmniej 60%
stanowi¢ bedg osoby, ktore nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu ( tzw. mlodziez NEET), zgodnie
z definicjg osoby z kategorii NEET przyjeta w PO WER 2014-2020.

Wsparcie dla oséb mlodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez zatrudnienia jest udzielane w projekcie zgodnie ze
standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla mlodzieZy w Polsce, izn. w ciggu czterech miesiecy osobom
mlodym zostanie zapewniona wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztalcenia, przyuczenia do zawodu lub
stazu. Przy czym, okres 4 m-cy, w ciggu ktorego nalezy udzieli¢ wsparcia liczony jest od dnia przystgpienia do projektu.

PUP w Konskich zapewnia mozliwosé skorzystania ze wsparcia bylym uczestnikom projekiow z zakresu wigczenia
spolecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO oraz wspolpracuje w tym zakresie z dzialajgcymi na
obszarze realizacji projektu instytucjami pomocy i integracji spolecznej.

Zapraszamy do wspolpracy zainteresowanych przedsigbiorcow/pracodawcow.
Szezegolowe informacje u przypisanych doradcéw klienta.
Whioski i kryteria w zakresie powyzszego naboru sa do pobrania na stronie www.konskie.praca.gov.pl.

..Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewodzkim Urzgdem Pracy w Kielcach, petniacym rolg instytuc,jl Posredniczacej
(H- w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014- 292%‘ A
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